Zarządzenie Nr OrA.120.3.2012
Burmistrza Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem

z dnia 4 czerwca 2012 r.
w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy i Miasta 
w Rudniku nad Sanem oraz na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych gminy Rudnik nad Sanem”


Na podstawie art. 11 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.), zarządzam, co następuje:
§ 1

Wprowadzam „Regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy i Miasta w Rudniku nad Sanem oraz na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych gminy Rudnik nad Sanem” w brzmieniu wskazanym w załączniku do niniejszego zarządzenia.
§ 2

Tracą moc: 

1) zarządzenie Nr B/20/2009 Burmistrza Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem z dnia 26 marca 
    2009 r. w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze,           
    w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy i Miasta w Rudniku nad 
    Sanem oraz na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych gminy Rudnik 
    nad Sanem”,
2) zarządzenie Nr OrA.0050.61.2011 Burmistrza Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem z dnia 
    17 sierpnia 2011 r. w sprawie zmiany Zarządzenia Nr B/20/2009 Burmistrza Gminy i 
    Miasta Rudnik nad Sanem z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie wprowadzenia „Regulaminu 
    naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze                     
    w Urzędzie Gminy i Miasta w Rudniku nad Sanem oraz na wolne stanowiska kierowników 
    jednostek organizacyjnych gminy Rudnik nad Sanem”.
§ 3

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

