UCHWALA NR XXX1/272/2018
RADY MIEJSKIEJ W RUDNIKU NAD SANEM

Z dnia 22 marca 2018 r.

W sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego w Rudniku nad Sanem

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2017r. poz. 1875z pésn. zm.) iart. 12 ust. | pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 22017 r. poz. 2077) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego

2011r. oopiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2016r. poz. 157 zpdin. zm.), Rada Miejska
w Rudniku nad Sanem uchwala, co nastepuje:

§1.
Z dniem 1 lipca 2018 r. tworzy sie Jednostke budzetows pod nazwa Zlobek Miejski w Rudniku nad Sanem,
zwany dalej Ztobkiem.

§2.
Organem prowadzgcym Ziobek Jest Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem.
§3.
Ztobkowi nadaje sig statut, stanowigcy zalgeznik do niniejszej uchwaly.
§ 4.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem.
§ 5.
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewédztwa

Podkarpackiego.

Przewodniczgcy Rady
Miejskiej

mgr Edward Woloszyn
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Zalgcznik do uchwaty Nr XXX1/272/2018
Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem
z dnia 22 marca 2018 r.

Statut Zlobka Miejskiego w Rudniku nad Sanem
Rozdziat 1. Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ziobek Miejski w Rudniku nad Sanem, zwany dalej "Zlobkiem", jest jednostka budzetowa
Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem, nieposiadajgcg osobowosci prawnej, podlegajgca wpisowi
do rejestru zlobkéw i klubow dziecigcych prowadzacych dzialalno$é na terenie Gminy
i Miasta Rudnik nad Sanem.

Organem zalozycielskim Ztobka jest Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem,

Siedziba Ztobka miesci si¢ w Rudniku nad Sanem przy ul. Mickiewicza 8.

Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem.

Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa Zlobka w pelnym brzmieniu.

RN

Rozdziat 2. Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

§2.1. Ziobek jest utworzony i utrzymywany w celu realizowania funkcji opiekunczych

i wychowawczych oraz edukacyjnych na rzecz dzieci uczgszezajacych do Ztobka,

2. Do podstawowej dziatalnosci Ztobka nalezy, w szczego6lnosci:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zapewnienie zorganizowanej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej,
odpowiednio do potrzeb dzieci i mozliwosci Ziobka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci, w tym
W szczegOlnosci  poprzez  zapewnienie wlasciwych  warunkéw  lokalowych
z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci oraz opieki
ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych;

4) pomoc rodzicom (prawnym opiekunom), poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki,
wychowania, bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia oraz kierowanie wszechstronnym
rozwojem dziecka;

5) organizowanie optymalnych warunkéw rozwoju osobowosci, zdoInosci i zainteresowar
dziecka, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym poprzez organizowanie
i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajgcych motoryke i umiejetnosci umyslowe dziecka,
zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka i jego mozliwosciami rozwojowymi;

6) organizowanie i prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych i edukacyjnych,
dostosowanych do wieku dzieci oraz stymulujgeych ich rozwoj, w szczegélnosci zajeé
ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych;

7) dbanie o bezpieczenistwo dzieci w Ztobku oraz w czasie zajg¢ prowadzonych poza nim;

8) zapewnienie dzieciom w Zlobku prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku i diety
dziecka, zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami w tym zakresie;

9) wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania dziecka i pomaganie rodzicom
W rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka;

10) wspdldziatanie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;
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11) bezposredni i niezwtoczny kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka i /lub
wiasciwymi organami, instytucjami, organizacjami w sytuacji budzacej uzasadniony
niepok¢j, co do stanu zdrowia lub zachowania si¢ dziecka.

3. Dziecko przebywajace w Ztobku ma prawo do wiasciwie zorganizowanej opieki pielegnacyjnej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym,
ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania godnosci osobistej.

Rozdziat 3. Organizacja i zarzadzanie

§ 3. 1. Zlobkiem kieruje Dyrektor.
2. Do zadaf Dyrektora nalezy:
1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych,
2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz,
3) pelnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka,
4) zapewnienie dzieciom i personelowi warunkéw bezpiecznego przebywania w Zlobku,
5) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka,
6) prawidlowe gospodarowanie mieniem,
7) uzgadnianie z Burmistrzem zasad organizacji Ztobka z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajgcych z jego ustug,
8) przygotowanie i realizowanie planu finansowego Zlobka.
3. W czasie nieobecno$ci Dyrektora zastepstwo pelni pisemnie upowazniony przez niego
pracownik Ztobka. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadania Burmistrza.
§ 4. 1. Strukturg organizacyjng i szczegdlowy zakres zadan Ztobka, w tym godziny pracy placowki
okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora i zatwierdzony przez Burmistrza,
2. Zarealizacjg regulaminu odpowiada Dyrektor Ziobka.
3. Dyrektor kieruje Ziobkiem poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych jego
organizacji i funkcjonowania.
§ 5. 1. Zlobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze z wyjatkiem przerw, o ktorych
mowa w ust. 2.
2. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decyzj¢ o okresowym zamknigciu Zlobka
1 ustanowieniu przerwy w jego pracy moze podjaé Dyrektor, po uzyskaniu zgody Burmistrza
Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem.
3. W okresie przerw Zlobek nie sprawuje opieki wychowawczej i nie przyjmuje dzieci.
§6.1. W Ziobku moze byé powolana Rada Rodzicow, wybierana jawnie poprzez glosowanie
na ogdlnym zebraniu rodzicow.
2. Rada Rodzicoéw dziata wedlug Regulaminu opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez
Dyrektora.
3. Dzialania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka.
§7.  Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka objetego opiekg Ztobka majg prawo do uzyskiwania
pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka i jego pobytu w Ztobku.

Rozdzial 4. Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§ 8. 1. Zapisy dzieci do Zlobka odbywaijg si¢ przez caly rok. Dzieci do Ziobka przyjmowane sa
w miar¢ wystgpowania wolnych miejsc w Ztobku.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegajacy si¢ o miejsce dla dziecka w Ztobku zobowigzani sg
do zlozenia u Dyrektora kompletnej, prawidiowo wypelnionej Karty zgloszenia dziecka
do Ztobka.
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3. Przyje¢ dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor.
4. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia Zzycia do ukonczenia

3 roku zycia z terenu Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem. W szczegodlnie uzasadnionych

przypadkach mozliwe jest przedluzenie pobytu dziecka w Ziobku do 4 roku zycia (zgodnie
z warunkami przedstawionymi w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3).

5. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci obojga rodzicéw (prawnych opiekunéw) pracujacych zawodowo lub uczgeych sig;

2) dzieci rodzica (prawnego opiekuna) samotnie wychowujgcego dziecko (w rozumieniu
art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3);

3) dzieci niepetnosprawne, posiadajgce orzeczenie o nicpetnosprawnosci;

4) dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawno$ci badz catkowita niezdolno$é do samodzielnej egzystencji
na podstawie odr¢gbnych przepiséw;

5) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej).

6. Dzieci spoza Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem moga korzysta¢ z opieki Zlobka wylgcznie
w sytuacji, gdy wystepuja wolne miejsca, niewykorzystane przez dzieci zamieszkale

w Gminie i Mie$cie Rudnik nad Sanem.

§9.  Dyrektor prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku Kart zgloszenia dziecka do Ztobka.

§ 10.  Dyrektor informuje rodzicéw o przyjeciu dziecka do Ztobka w formie pisemne;.

§ 11 Rodzice dzieci uczgszezajgcych juz do Ztobka skladaja Deklaracje kontynuacji uczeszczania do
Ztobka, w terminie okreslonym przez Dyrektora Ziobka, ktéry podawany jest do publicznej
wiadomo$ci poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej w siedzibie Ztobka,

§ 12.  Liczba dzieci w Ztobku dostosowana jest do obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 13. Wzor Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka, o ktérej mowa w § 8 ust. 2 oraz wzor Deklaracji
kontynuacji uczgszczania do Ztobka, o ktérej mowa w § 11, okresla Regulamin Organizacyjny
Zlobka.

§ 14. W przypadku zlozenia przez rodzicéw (prawnych opiekundw) pisemnego o$wiadczenia
o nieobecnosci dziecka w Ziobku powyzej 30 dni na miejsce tego dziecka, na czas jego
nieobecnosci, moze zostac przyjete inne dziecko.

§ 15.  Przyjecie dziecka na zastgpstwo, o ktorym mowa w § 14 nastgpuje zgodnie z kolejnoscia
na liscie oczekujgcych.

Rozdzial 5. Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie oraz gospodarka finansowa

§ 16. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje:
1) stalg oplatg za pobyt dziecka nie diuzej, jednak niz 10 godzin dziennie;
2) oplatg dodatkowg za wydluzony na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pobyt
dziecka w Ztobku;

3) oplatg za wyzywienie, w formie dziennej stawki zywieniowe;.

2. Wysoko$¢ optat w Ziobku ustala Rada Miejska w Rudniku nad Sanem w drodze odre¢bnej
uchwaly.

3. Miesigczng wysoko$é optat pokrywajg rodzice (prawni opiekunowie).

4. Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom (prawnym opiekunom) nie przystuguje zwrot
wniesionych optat wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, niezaleznie od przyczyny nieobecnosci, optaty
za wyzywienie nie pobiera si¢ pod warunkiem zgloszenia przez rodzicow (prawnych
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opiekundw) tego faktu w sposob ustalony przez Dyrektora w Regulaminie Organizacyjnym
Ztobka.
6. Miesigczna wysokos¢ optlat naliczana jest na koniec kazdego miesigca z terminem platnosci
do 15-tego dnia miesigca nastgpujacego po nim.
7. Zaczas przerw w pracy Zlobka, o ktérych mowa w § 5 oplat za pobyt i wyzywienie nie pobiera
sie.
8. Z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci przyjetych do Ztobka, dyrektor zawiera umowy
o swiadczenia ustug opiekuficzych oraz odplatnosci za $wiadczone ushugi.
§ 17.  Gospodarka finansowa Ziobka prowadzona jest na podstawie obowigzujacych przepisow
dotyczacych jednostek budzetowych.
§ 18.  Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.
§ 19. Wydatki Zlobka realizowane sq z uwzglednieniem przepisdw prawa zaméwien publicznych,
ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci oraz innych przepisow.

Rozdziat 6. Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§20. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci uczeszczajacych do Zlobka moga uczestniczy¢
w prowadzonych zajgciach po wezesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem.

§21.  Udzial rodzicow (prawnych opiekunéw) w zajeciach prowadzonych w Zlobku nie moze
zaktécac rozktadu dnia obowigzujacego w Ztobku.

§22.  Rodzic (prawny opiekun) moze braé czynny udziat lub by¢ obserwatorem zajg¢ prowadzonych
przez opiekundw.

Rozdziat 7. Nadzdr i kontrola

§23.  Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka w zakresie warunkéw i jakosci swiadczonej opieki, realizacji
zadan statutowych, prowadzenia polityki kadrowej oraz gospodarki finansowej sprawuje
Burmistrz Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem.

Rozdziat 8. Postanowienia konicowe

§ 24.  Ziobek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§25.  Wszelkie zmiany w statucie mogg nastgpi¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§26. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja wiasciwe przepisy
prawa.
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