
UCHWAŁA NR XXIII/151/2026 
RADY MIEJSKIEJ W RUDNIKU NAD SANEM 

z dnia 26 lutego 2026 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XVIII/110/2025 Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem  z dnia 
17 października 2025 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Gminy i Miasta Rudnik nad 

Sanem 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153 z późn. zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, art. 38 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), art. 3021 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z późn. zm.), art. 6 pkt 1 ustawy z dnia 26 września 2025 r. o zmianie 
ustawy – Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1423) oraz § 
7 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.), Rada Miejska w Rudniku nad 
Sanem uchwala, co następuje: 

§ 1.  
W uchwale Nr XVIII/110/2025 Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem z dnia 17 października 2025 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem zmienia się § 1 pkt 4, 
który otrzymuje brzmienie: 

„4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 2 030,00 zł 
(słownie: dwa tysiące trzydzieści złotych 00/100).”. 

§ 2.  
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Rudniku nad Sanem. 

§ 3.  
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2026 r. 
 
   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej 

 
 

dr inż. Bogdan Kupiec 
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